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ACTA N°

FECHA: Bogota, 24 de marzo de 2026
HORA: 7:20 am _8:00 am
4:30 pm _ 5:00 pm
LUGAR: JIC Portal de los suefios.
TEMA: SOCIALIZACION PLAN DE CONTINGENCIA
ASISTENTES: Padres, madres, cuidadores y equipo humano.

PROPOSITO: Favorecer el conocimiento y la corresponsabilidad de los padres de familia frente
al plan de contingencia del jardin mediante su socializacién, para promover acciones oportunas,
seguras y organizadas ante situaciones de emergencia que garanticen el bienestar y la
proteccion de los nifos y las ninas.

Fortalecer las capacidades del equipo humano del jardin mediante la socializacién del plan de
contingencia, promoviendo el conocimiento, la apropiacion de los protocolos y la actuacién
oportuna, organizada y segura frente a situaciones de emergencia, para garantizar la proteccion
y el bienestar de los nifios y las nifas.

ORDEN DEL DIA:

¢ Saludo de bienvenida
e Socializacion del tema a través de una cartelera
e Lluvia de preguntas

DESARROLLO: siendo las 7:20 am la profesional Dianila Leal se reline con los padres, madres
y cuidadores de la unidad operativa, los recibe con un respetuoso saludo y los invita a participar
de la socializacion del plan de contingencia, ofreciendo la siguiente informacion a través de una
cartelera.

(QUE ES EL PLAN DE CONTINGENCIA?

Es un conjunto de acciones organizadas que se preparan con anticipacién para prevenir,
atender y responder de manera adecuada ante situaciones de riesgo o desastre.
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¢(PARA QUE SIRVE?

» Proteger la vida de las personas.

» Reducir riesgos y dafios.

» Actuar de forma rapida y organizada.
» Evitar el panico y la desinformacion.

¢QUE INCLUYE UN PLAN DE CONTINGENCIA?

v ldentificacién de riesgos (incendios, sismos, inundaciones, accidentes, etc.)
Rutas de evacuacion y puntos de encuentro.

Roles y responsabilidades.

Protocolos de actuacién segun cada tipo de emergencia.

Senalizacion y equipos de seguridad.

Simulacros para practicar que hacer.

LR NAKS

Los participantes hicieron lectura de la cartelera mientras que la profesional encargada les iba
explicando el tema y lo iba relacionando con las diferentes acciones que se realizan en la
unidad operativa que con frecuencia se les socializa, un padre expresé que en ocasiones no le
dan importancia a las socializaciones que hacen las profesionales y que alli se tratan temas de
gran importancia, otra mama refiri6 que ve muy bien preparado al equipo humano del jardin
para enfrentar cualquier eventualidad, lo cual le da tranquilidad.

Siendo las 8:00 am se da por terminada la socializacién y se prosigue a la recoleccion de
firmas.

Siendo las 4:30 pm se reune la profesional Dianila Leal con el equipo humano de la unidad
operativa, los recibe con un caluroso saludo y los invita a hacer lectura de la cartelera donde se
encuentra la informacién sobre el plan de contingencia, ellas muy atentas realizan la lectura
mientras la profesional a cargo les explica la importancia del mismo y lo que este contiene,
concluyendo que el plan de contingencia es un documento donde se encuentran las estrategias
a seguir en caso de que ocurra una situacion de emergencia también es aqui donde se asignan
responsabilidades especificas a cada integrante del equipo humano de acuerdo a la
emergencia. Una compariera expresd que le parece muy importante tener conocimiento del plan
de contingencia y cada uno de los temas que lo componen para tener seguridad en el momento
de actuar frente a alguna situacion de riesgo, otra expresé haber comprendido mejor el tema y
lo relacioné con los protocolos, simulacros y medidas que con frecuencia se socializan.

Siendo las 5:00 pm se da por terminada la socializacién y se prosigue a la recolecciéon de
firmas.
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Elaboré: Dianila Leal — profesional de atencion a la primera infancia

Anexos: Fotos y firma de asistentes.
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Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

Los padres, madres y cuidadores se
comprometieron a estar mas atentos a las
socializaciones que se realizan sobre los
diferentes temas para saber cémo actuar en
las diversas situaciones de riesgo que se
puedan presentar

El equipo humano se compromete a participar
en las socializaciones relacionadas con los
temas sobre el plan de emergencia para
adquirir y apropiarse de los conocimientos y
asi poder actuar en el momento que sea
necesario.

Padres, madres Yy
cuidadores.

Equipo humano

En las socializaciones
0 cuando sea
necesario

Siempre que sea
necesario

EVIDENCIAS
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REGISTRO DE ASISTENCIA A ENCUENTROS Y OTRAS ACCIONES GRUPALES DEL SERVICIO DE JARDINES INFANTILES

Codigo: NO CONTROLADO

Versién 0

Fecha: NO CONTROLADO
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aqui consignados tenen caricter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la S taria D | de Integracion Social no dvulg:

Tratamiento de datos petsonaiel Los datos

informacion alg| te a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decrelo 1377 de 2013
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